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MÉTHODE D’ACCOMPAGNEMENT IA

Méthode SWITCHSCOPE
De l’IA à la performance mesurée.
Quatre phases pour intégrer l’IA dans vos métiers, avec des équipes formées à chaque étape et des
gains prouvés sur un pilote avant toute généralisation.

Pour qui
PME, ETI et grands
groupes, tous services

Directions générales Directions métier Encadrement et managers Responsables de projet

Fonctions support : RH, finance, achats Communication et marketing Équipes commerciales

La méthode en quatre phases Durées indicatives pour un premier processus

Point de départ Échange stratégique gratuit de 30 minutes

01
Cadrer &
diagnostiquer
Semaines 1 à 4

Repérer les processus où
l’IA crée le plus de valeur.

VOUS OBTENEZ

Un diagnostic et une feuille
de route priorisée

02
Concevoir & former
Semaines 5 à 8

Dessiner la solution et
préparer les équipes à
l’adopter.

VOUS OBTENEZ

Un dossier de conception et
une charte d’usage de l’IA

03
Piloter & mesurer
Semaines 9 à 14

Prouver les gains sur un
périmètre restreint.

VOUS OBTENEZ

Une solution opérationnelle
et le bilan chiffré du pilote

04
Déployer &
pérenniser
Semaines 15 à 20, puis en
continu

Étendre les gains et
rendre vos équipes
autonomes.

VOUS OBTENEZ

Un tableau de bord et un
suivi mensuel

SWITCH SCHOOL ·  LA FORMATION SUIT CHAQUE PHASE Un livrable validé par vos instances à chaque phase

Nos principes

Aligner la direction
Un sponsor au comité de
direction et des objectifs
chiffrés dès le départ.

Former avant
d’automatiser
Vos équipes comprennent
l’outil avant de l’utiliser.

Prouver sur un pilote
Les gains sont mesurés
avant toute généralisation.

Sécuriser
RGPD et AI Act intégrés à
chaque livrable.

Workshop de direction Parcours des équipes Accompagnement terrain Autonomie & e-learning
tutoré



Ce que nous mesurons avec vous

Temps libéré
Heures gagnées
chaque semaine

Adoption
Part des équipes
formées qui utilisent
l’outil

Qualité
Productions validées
sans retouche

Retour sur
investissement
Délai de récupération
du pilote

Conformité
Usages IA encadrés
par la charte

Valeur de départ relevée en phase 01, objectif fixé avec vous en phase 02, résultat mesuré en phase 03.

CHECKLIST DE DÉMARRAGE

Êtes-vous prêt à lancer votre projet IA ?
Cochez chaque affirmation vraie aujourd’hui.

5 ou 6 cases
Vous êtes prêt : cadrons ensemble la
phase 01.

3 ou 4 cases
Un audit lèvera d’abord les points
bloquants.

0 à 2 cases
Commencez par un workshop de
direction.

Nos quatre familles de services Après l’échange, nous recommandons celle qui vous correspond

Conseil
Audit IA

Diagnostic de vos
processus, de vos données
et de vos risques.

Formation
Avec la Switch School

NOVA, Copilot, IA et
gouvernance, masterclasses
et sur mesure.

Implémentation
De solutions IA

Conception, pilote mesuré
puis déploiement sur vos
processus.

Renfort
De talents IA

Des profils IA intégrés à vos
équipes, le temps d’une
mission.

PASSER À L’ACTION

Parlons de votre
premier processus.
Un échange stratégique gratuit de 30 minutes : un premier
état des lieux, puis une synthèse écrite et notre
recommandation.

Un sponsor est identifié au comité de direction. Un processus répétitif et chronophage est repéré.

La direction a fixé des objectifs chiffrés pour l’IA. Les données de ce processus sont accessibles.

Du temps est prévu pour former les équipes. Les règles d’usage de l’IA sont écrites.
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https://www.agenceswitch.ai/rendez-vous

